PRIJAVA IN KANDIDATURA NA RAZPISANE VOLITVE

Pozdravljeni!

Sem Prasnikar Janus iz Okroglic, rojen 26. 12. 1989 v Celju in s tem pismom se
prijavljam na razpisane volitve v Sindikatu Zelezniskega prometa Slovenije s
kandidaturo za predsednika OOZM, ki bodo potekale 18., 19. in 20. novembra
2025.

V sistemu Slovenskih Zeleznic sem od leta 2015, kjer sem zacéel z delom kot
progar v gradbeni sekciji v Celju. Leta 2016 sem se prijavil na izobraZevanje v
program za opravljanje sluZzbe prometnika. V omenjenem letu smo
izobraZevanje uspesno opravili in zacel sem s prakti¢nim usposabljanjem na
lokomotivski postaji Ljubljana Moste. Po opravljenem prakti¢nem izpitu sem na
tej postaji deloval kot prometnik do maja 2017, nato pa sem delo opravljal na
postaji Sava. V tem Casu sem iz mati¢ne postaje opravljal tudi nadome3¢anje na
postaji Zagorje. Vsekakor se je na omenjenem odseku ZM-LJ, na progi z izredno
mocno frekvenco vlakov, nabralo veliko neprecenljivih izkusenj pri opravljanju
dela prometnika, ki so postale temelj za nadaljnje uspe$no delo.

Leta 2021 sem zacel z delom na postaji Zidani Most. V zacetku prihajajocega
leta bom na tej postaji sluzboval Ze peto leto.

V tem Casu, predvsem na postaji Zidani Most, sem si razsiril pogled na
delovanje v sistemu Slovenskih Zeleznic med vedjim $tevilom sodelavcev in
sodelovanjem med drugimi sluZzbami ter strukturami.

Vendar pa je skozi moje o¢i opaziti tudi dolo¢ene pomanijkljivosti, in v Zelji po
njihovem resevanju sem se odlocil, da se prijavim na razpisane volitve.

Biti Clan Sindikata ZelezniSkega prometa Slovenije ni samo placevanje ¢lanarine
in prejemanje novoletnih daril. Je biti del zgodbe, v katero smo vkljuéeni vsi
¢lani. Na nas je, da se povezemo ter izberemo prave predstavnike, v katerih bo
povrnjeno zaupanje in povecanje le-tega s strani ¢lanov nasega sindikata.

Vsak glas Steje, zato ga oddajte premisljeno!
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PROGRAM DELA ZA PRIHODNJA STIRI LETA
1. PRIDOBIVANJE IN PREDAJANJE INFORMACIJ

Opatziti je, da je med nami premalo koristnih kratkoroé&nih in dolgorocnih
informacij. Premalo je povezovanja in sodelovanja med sluzbami, prenosa
informacij iz terena do predstavnikov sindikata in od tam naprej do visjih
struktur sindikata ter delodajalca.

2. PRENOS ZNANJA IN POVECANJE PRIPADNOSTI

V zadnjih letih je na progi pri$lo do izredne pomladitve kadra. Zato menim, da
bi se morali na tej ravni bolj povezati in ve€ druziti. Prisoten je medgeneracijski
preskok. Potrebno je povecati zavedanje in pripadnost naéemu poklicu.
Dragocene so izku3nje starejsih prometnikov, ki so pomembne za mlajie
generacije. Prenos teh izkusenj je ve¢ kot dobrodogel. Vsaka informacija in
izkusnja, ki je predana mlajsim prometnikom, je za njih zlata vredna. Vemo, da
se s strani delodajalca povecuje pritisk in obremenitev delovnih mest, zato je
na nas, da skrbimo, da bo delo opravljeno uspegno in varno.

3. DRUZENJE IN POVEZOVANJE

Smiselno bi bilo povecati zanimanje za udeleZevanje na sindikalnih druZenjih
(izleti, pikniki, zakljucki). Menim, da bi z drugaénim pristopom lahko pritegnili
vec ¢lanov. Morda nov pristop, druga¢na shema druZenja, vec vkljuéevanja
posameznih Clanov sindikata. Pobiranje mnenj in idej skozi vage razmisljanje,
preucitev le-teh in morebitna vkljuditev v letni program dogodkov. Kvalitetna
druZenja so tista, ki skrbijo za prijetno atmosfero v natem sluibenem okolju.

4. POVRNITEV ZAUPANJA SINDIKATU

V nasem OOZM je mogoce zaznati pomanjkanje pripadnosti sindikatu. Vzrokov
je lahko vec. Lahko so osebni ali slabe pretekle izku§nje. Pomembno se mi zdi,
da Clani predajajo teZave in problematiko postajnim zaupnikom ali neposredno
predsedniku OO, ki mora prisluhniti &lanom in sodelavcem. Le na ta nacin se
lahko informacije zberejo, predstavijo na sestankih in predajo v obravnavo.
Pomemben je tudi pristop predsednika. Menim, da mora ve&krat osebno priti
do svojih Clanov. Pristop, ki pokaZe, da je predsednik oseba z hrbtenico in je
pripravljen sprejemati kritike ter mnenja ¢lanov. Tudi s takénim ravnanjem bi
lahko predsednik in sindikat pridobila zaupanje ter pritegnila nove ¢la hé, ki
delajo v naSem poklicu, pa e niso ¢lani sindikata.
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